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Gelora Bung Karno, Senayan - PT Geo Dipa Energi (Persero) merayakan ulang tahunnya dengan meriah pada
tanggal 22 Juli 2023 dengan menggelar kegiatan olahraga dan hiburan bertajuk “Energi Kita” di kompleks
Gelora Bung Karno, Senayan. Acara tersebut dihadiri oleh sejumlah tokoh penting, termasuk Wakil Menteri
Keuangan, Bapak Suahasil Nazara; Direktur Jenderal Kekayaan Negara, Bapak Rionald Silaban; Direktur
Kekayaan Negara Dipisahkan, Bapak Meirijal Nur; serta Direktur Panas Bumi, Bapak Harris.

Kegiatan utama yang diadakan dalam acara ulang tahun PT Geo Dipa Energi (Persero) adalah Fun Walk dan
Fun Run yang berlangsung di sekitar kawasan GBK. Para peserta, termasuk para tamu undangan dan
masyarakat umum, berpartisipasi dalam

kegiatan olahraga ini sebagai bentuk dukungan terhadap
pemanfaatan energi terbarukan, terutama energi panas
bumi di Indonesia.

Dalam sambutannya, Wakil Menteri Keuangan, Bapak
Suahasil Nazara, menggarisbawahi pentingnya transisi
energi menuju sumber daya terbarukan dan ekonomi hijau
di Indonesia. “Energi terbarukan merupakan fondasi bagi
pembangunan berkelanjutan yang mampu memberikan
manfaat jangka panjang bagi seluruh lapisan masyarakat.
Kami mendukung penuh langkah-langkah PT Geo Dipa
Energi (Persero) dalam mewujudkan potensi energi panas
bumi sebagai bagian dari transisi energi nasional

Hal ini mengingat bahwa 40% dari total potensi panas bumi
global berada di Indonesia, yang menjadikan negara ini
sebagai salah satu pemilik sumber daya energi panas bumi
terkaya di dunia. Energi panas bumi tidak hanya sebagai
sumber penghidupan bagi masyarakat sekitar, tetapi juga
menjadi bagian penting dalam transisi energi nasional
untuk mencapai tujuan ketahanan energi dan mengatasi




Energi Kita

Slogan “Energi Kita" yang menjadi manifestasi pentingnya energi

panas bumi di Indonesia mencerminkan kesadaran akan kekayaan

sumber daya alam ini sebagai milik bersama bangsa Indonesia. PT U ) e 4

Geo Dipa Energi (Persero) sebagai entitas yang berperan dalam

pengembangan dan pemanfaatan energi panas bumi di Indonesia

melalui Special Mission Vehicle (SMV) Kementerian Keuangan,

telah berkomitmen untuk menyediakan energi berkelanjutan dan

berwawasan lingkungan, serta memberikan dampak ekonomi

positif bagi masyarakat sekitarnya.

Acara ulang tahun PT Geo Dipa Energi (Persero) ini juga diakhiri

dengan makan bersama, acara musik, dan pemberian

penghargaan sebagai bentuk apresiasi terhadap para peserta dan

pihak-pihak yang telah berkontribusi dalam pemanfaatan energi

panas bumi di Indonesia.

Diharapkan melalui kegiatan ini, kesadaran dan partisipasi

masyarakat dalam memanfaatkan energi terbarukan, khususnya

energi panas bumi, semakin meningkat. Kolaborasi antara

pemerintah, perusahaan, dan masyarakat diharapkan dapat

membawa Indonesia menuju masa depan yang berkelanjutan dan

lebih hijau.




PT Geo Dipa Energi (Persero)
berhasil mendapatkan
penghargaan Human Capital on
Resilience Excellence Award
(HCREA) 2023 tepat di saat
perseroan berulang tahun ke-21,
Rabu (05/07/2023).
Penghargaan tersebut diterima
GeoDipa untuk kategori The
Best Employee Value &
Performance, The Best in Talent
Management, dan The Best
Labor Relation. GeoDipa dinilai
berhasil dalam menjalankan
program penhgelolaan Human
Capital.

HCREA merupakan kegiatan
corporate rating (award)
tahunan di bidang Human
Capital (HC) dengan tujuan
memetakan persoalan dan
tantangan yang dihadapi Divisi
Human Capital di perusahaan
dengan bertransformasi digital
yang sangat cepat berubah dan
turbulence sehingga menjadi
perusahaan yang adaptif serta
berdaya saing global. Kegiatan
ini pun juga dilalui dengan
beberapa tahap, salah satunya
yakni dengan wawancara
penjurian, penilaian dari para
dewan juri akademisi dan tahap
finalnya yakni perolehan
penghargaan.

Direktur Keuangan, Manajemen
Risiko, dan Umum GeoDipa,
Hanif Osman, mengatakan
bahwa penghargaan tersebut
merupakan hasil kinerja yang
dicapai dengan kerja keras serta
komitmen seluruh Insan
GeoDipa dalam menerapkan
nilai-nilai perusahaan.

Lebih lanjut, Hanif juga
menjelaskan bahwa
penghargaan tersebut akan
memberikan motivasi lebih bagi
GeoDipa untuk terus melakukan
berbagai inovasi dan
improvement terhadap tata
kelola perusahaan yang baik.
Terlebih GeoDipa merupakan
satu-satunya Badan Usaha Milik
Negara (BUMN) di sektor
pengusahaan panas bumi yang
mendapatkan mandat dari
Pemerintah untuk melakukan
de-risking dan de-bottlenecking
percepatan pemanfaatan energi
panas bumi.

Sebagai Special Mission Vehicle
di bawah Kementerian
Keuangan, GeoDipa
berkomitmen untuk
memberikan nilai manfaat yang
lebih luas bagi pengembangan
panas bumi di Indonesia. leh
perusahaan.

Oleh karena itu, pengelolaan

Human Capital yang baik

menjadi sangat strategis untuk
dilakukan sebagai asset utama
yang dimiliki oleh perusahaan.

Selain mendapatkan
penghargaan untuk kategori
The Best Employee Value &
Performance, The Best in Talent
Management, dan The Best
Labor Relation bintang 4, secara
khusus dewan juri dan panitia
memberikan penghargaan
khusus kepada Hanif Osman
untuk kategori The Best
Leadership Development Focus
on HC.



Di samping penerimaan
penghargaan, GeoDipa juga
melakukan syukuran untuk
memperingati Hari Ulang Tahun
perusahaan. Pada syukuran kali
ini, GeoDipa mengusung tema
“Energi Kita” sebagai bentuk
komitmen perusahaan yang
sudah berkontribusi dalam
pengembangan dan
pemanfaatan sumber energi

panas bumi di Indonesia.




GEO DIPA ENERGI SALURKAN
BEASISWA INSPIRATIF KE 30
PELAJAR TERPILIH

PT Geo Dipa Energi (Persero)
bersama Yayasan Inspirasi
Anak Bangsa (YIAB)
menggelar Wisuda Beasiswa
Inpiratif Geo Dipa bertempat

di Sindang Reret Hotel kS m
Ciwidey, Kabupaten Bandung. _ ,_" - - 1 = E@D’p‘ .

Kegiatan ini merupakan
rangkaian dari Program
Community Development

PT Geo Dipa Energi (Persero)
dengan kegiatan pemberian
beasiswa untuk masyarakat di
desa sekitar proyek PLTP
Patuha Unit 2.

Acara dihadiri oleh Dinas
Sosial Kabupaten Bandung,
PT. Geo Dipa Energi (Persero),
peserta beasiswa dan

orangtua/wali peserta.

Kegiatan dilaksanakan dengan tamu undangan terbatas dan tetap mentaati protokol kesehatan.
Dalam kegiatan ini, peserta beasiswa menampilkan pertunjukan bakat. Sedangkan kegiatan
utamanya adalah pemaparan hasil dari rangkaian kegiatan yang telah berlangsung sejak Juli 2021
hingga 2022 serta simbolis wisuda para peserta.



Dalam Program Beasiswa Inpiratif Geo

Dipa, bantuan yang diberikan bukan
hanya berupa bantuan dana namun lebih
utama dari itu adalah bantuan pelatihan
dan pendampingan bagi para pesertanya.

Peserta Beasiswa Inpiratif Geo Dipa adalah
anak-anak pelajar SLTA atau sederajat
yang merupakan bagian dari keluarga
PKH.

Peserta direkomendasikan oleh para pendamping
PKH dan terpilih 30 orang peserta yang berasal dari
Kecamatan Ciwidey, Kecamatan Pasir Jambu dan
Kecamatan Rancabali.

Ada tiga fokus utama peningkatan dalam program
ini yaitu peningkatan kepercayaan diri,
peningkatan wawasa, dan peningkatan
pengalaman.

Pada peningkatan wawasan dan pengalaman
hampir sama rata pada semua peserta. Pada
peningkatan kepercayaan diri ada perbedaan cara
pengaplikasian pada setiap peserta.

Salah satu peserta yang mengalami peningkatan
yang paling signifikan adalah Tuti Darmayanti.
Pada awal program, Tuti mengikuti pelatihan dan
mengerjakan tugas-tugas yang diberikan dengan
teratur. Perubahan signifikan dimulai ketika ada
tugas mengenai membuka toko online dan
mengharuskan memasukan produk.

Setelah diskusi dengan pembimbing kegiatan,
akhirnya dia memasukan aneka cemilan tradisional
khas Bandung dalam tokonya. Dan dengan
stimulasi tugas serta bimbingan, saat ini toko
onlinenya memiliki lebih dari 2700 pengikut dan
penjualan rutin setiap minggunya. Dan Tuti berhasil
mendapatkan omzet beberapa juta.

Ini adalah salah satu indicator keberhasilan dalam
program bagaimana peningkatan kapasitas diri
menjadi peningkatan kemandirian ekonomi
individunya.



GEO DIPA UNIT DIENG

PEROLEH PENGHARGAAN
DARI PEMKAB BANJARNEGARA
DAN WONOSOBO

Tahun 2023 ini, Geo Dipa Unit Dieng yang mengelola dan memanfaatkan panas bumi di Dieng Jawa
Tengah, meraih penghargaan Pemerintah Kabupaten Banjarnegara dan Wonosobo, Jawa Tengah.

Penghargaan dari kedua Pemkab tersebut diberikan atas kiprah Geo Dipa yang telah membantu
upaya pemerintah dalam menurunkan angka stunting lewat program Corporate Social Responsibility
(CSR) yang sudah dijalankan.

Penghargaan diterima langsung oleh Herdian Ardi Febrianto selaku General Manager PT Geo Dipa
Energi (Persero) Unit Dieng pada Juli 2023 lalu. Herdian Ardi mengaku bangga karena Geo Dipa bisa
ikut berkontribusi dalam upaya penanganan stunting yang selama ini menjadi persoalan di kedua

kabupaten tersebut.

program penurunan angka stunting digulirkan Geo
Dipa selain membantu pemerintah menurunkan
angka stunting, perusahaan juga membutuhkan
SDM Banjarnegara dan Wonosobo yang sehat.



GEO DIPA UNIT PATUHA

LEPASLIARKAN SATWA
ENDEMIK JAWA KE CAGAR ALAM
GUNUNG TILU

PT Geo Dipa Energi (Persero) Unit Patuha bersama stakeholder dan mitra melepasliarkan satwa liar
endemik Jawa di antaranya owa bernama Maxcy, kukang dan elang. Hewan-hewan tersebut
dilepasliarkan ke alam liar di hutan Blok Mareme Cagar Alam Gunung Tilu.

Kegiatan yang dilakukan pada awal Juli 2023 itu dilakukan untuk mendukung upaya pelestarian
lingkungan khususnya hewan langka yang kini terancam punah.

Pelepasliaran hewan langka ke habitatnya bukan
kali pertama dilakukan PT Geo Dipa Patuha.
Sudah puluhan hewan langka yang dilepasliarkan
perusahaan panas bumi ini ke alam liar.

Dalam kegiatan pelepasliaran pada awal Juli, Geo
Dipa Patuha berkolaborasi dengan beberapa
pihak terkait, di antaranya:

- GM PT Geo Dipa Energi (Persero) Unit Patuha

- Kepala BBKSDA Jabar

- TAFIP

- Camat Pasirjambu

- Kepala Departemen TJSL PT Biofarma (Persero)
- KBP Cakra

- Akademisi

Kegiatan tersebut diharapkan dapat membangun
kesadaran dan meningkatkan kepedulian
multipihak untuk melindungi flora dan fauna, agar
tidak punah atau disalahgunakan.




